
Тема Для кого О чем 

Кто может работать Для всех ИП и организаций 

Определен список организаций, которые могут 

работать в период карантина. Организации 

не из списка могут продолжить работу, если 

сотрудники трудятся удаленно. 

Дополнительно ограничивать деятельность 

или вводить категории работодателей, которые 

могут продолжить работу, разрешили 

региональным властям (правительства, 

администрации). Информацию по вашему 

региону рекомендуем уточнять на сайтах 

исполнительных органов субъекта РФ. 

Торговля какой 

продукцией дает 

право работать 

Для всех ИП и организаций 

Правительство России установило 

список товаров первой необходимости, 

продавцы которых могут продолжить работать 

в период карантина. При наличии 

в ассортименте хотя бы одного наименования 

из этого списка, продавец может продолжить 

работу. 

Какие отрасли 

наиболее 

пострадали 

от коронавируса 

Для всех ИП и организаций 

Определен список отраслей, наиболее 

пострадавших от коронавируса. Занятые 

в этих отраслях смогут получить 

дополнительные льготы и преференции. 

Кредитные 

каникулы 

Для организаций, относящихся 

к субъектам малого и среднего 

предпринимательства, наиболее 

пострадавших от коронавируса, и всех 

ИП. 

Организации, относящиеся в субъектам 

малого и среднего бизнеса и наиболее 

пострадавшие от коронавируса, а также любые 

ИП могут получить отсрочки платежей 

по кредитам или уменьшить их на срок до 6 

месяцев, если доход снизился более чем на 30 

процентов. Для этого необходимо обратиться 

в банк, выдавший кредит. 

Мораторий 

на подачу заявлений 

о банкротстве 

Для организаций, наиболее 

пострадавших от коронавируса, 

системообразующих и стратегических 

организации 

Правительство России 

ввело мораторий на подачу заявлений 

о банкротстве лиц, включенных в список 

наиболее пострадавших от коронавируса, 

а также системообразующих и стратегических 

организаций. 

Отсрочка по аренде 

  

Для организаций и ИП, наиболее 

пострадавших от коронавируса 

Арендаторы недвижимости могут получить 

отсрочку  по арендной плате или 

ее уменьшение в связи с введением режима 

ЧС или повышенной готовности. 

Отмена штрафов 

и пеней 

по договорам 

  

Для всех организаций и ИП 

Уплату неустойки (штрафа, пеней) 

по договорам газоснабжения, 

электроэнергетики, теплоснабжения, 

водоснабжения и водоотведения могут 

отсрочить или снизить ее размер. Порядок 

разработает Правительство 

РФ (ФЗ от 01.04.2020 № 98-ФЗ). 

Перенос сроков 

сдачи отчетности 

Для всех организаций и ИП 

  

Сроки сдачи отчетности перенесены. 

  

https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468352:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468359:hdoc
https://its.1c.ru/db/newsclar#content:468375:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468467:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468559:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468587:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468587:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm#content:468587:hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm/content/468452/hdoc
https://its.1c.ru/db/newscomm/content/468452/hdoc
https://its.1c.ru/anticrisis/repdate


Перенос сроков 

уплаты налогов 

Для всех организаций и ИП* 

*По мнению Минфина России, 

отсрочка применяется только теми 

организациями, которые не должны 

работать (см. письмо от 31.03.2020 № 

03-02-07/2/25589). Однако полагаем, 

что срок переносится для всех 

организаций, так как положения п. 7 

ст. 6.1 НК РФ продлевают все сроки, 

пришедшиеся на нерабочие дни, без 

исключений. 

Сроки уплаты налогов и взносов 

перенесены на 6 мая 2020 года. 

Для организаций и ИП, наиболее 

пострадавших от коронавируса 

и вкллюченных в реестр субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства 

Перенос сроков уплаты налогов (кроме НДС 

и налогов налогового агента) на сроки от 3 

до 6 месяцев. 

Для микропредприятий (организации 

и ИП), наиболее пострадавших 

от коронавируса и вкллюченных 

в реестр субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

Перенос сроков уплаты налогов (кроме НДС 

и налогов налогового агента) на сроки от 3 

до 6 месяцев, а также дополнительно перенос 

сроков уплаты страховых взносов. 

Снижение ставок 

по страховым 

взносам 

Для организаций и ИП, относящихся 

к субъектам малого и среднего 

предпринимательства 

Со всех выплат, произведенных в пользу 

физических лиц после 1 апреля 2019 года 

взносы можно платить по пониженным 

тарифам (пенсионные — 10%, медицинские — 

5%, социальные — 0%), но только по той 

части выплат, которая превышает МРОТ. 

По взносам «на травматизм» пока нет 

изменений, возможно, льготы примет 

Правительство РФ. 

Приостановление 

взысканий 

и обеспечительных 

мер 

Все плательщики налогов* 

*Исключение составляют случаи, 

когда установлено, что бизнес 

не пострадал, а неприменение мер 

ведет к сокрытию активов. Взыскание 

возможно по согласованию 

с руководителем вышестоящего 

налогового органа. 

Не будут выноситься новые 

решения о приостановлении операций 

налогоплательщиков-организаций 

по их счетам в банках и переводов 

их электронных денежных средств до 31 мая 

2020 года 

Для организаций и ИП, относящихся 

к субъектам малого и среднего 

предпринимательства 

Приостановлены уже принятые меры 

взыскания, не принимаются решения 

о приостановлении операций по счетам 

до 1 мая 2020 года 

Приостановление 

проверок 

Для организаций и ИП, относящихся 

к субъектам малого и среднего 

предпринимательства 

Проверки МСП в рамках государственного 

и муниципального контроля 

(надзора) отменены до 31 декабря 2020 года 

(план таких проверок на сайте 

Генпрокуратуры РФ) (ФЗ от 01.04.2020 № 98-

ФЗ). 

Оплата 

за нерабочие дни 

Для всех работодателей, которые 

не должны работать по Указам 

Президента РФ 

Нерабочие дни (с 30 марта по 30 апреля 

2020 г.) по Указу Президента оплачиваются 

в полном объеме, зарплата и оклад 

не уменьшаются 
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Ответственность 

за работу 

в нерабочий период 

Для всех работодателей, которые 

не должны работать, но делают это 

За привлечение сотрудников к работе 

с 30 марта по 30 апреля 2020 г. (если 

не должны работать по Указу Президента 

РФ) возможны штрафы : 

·         по ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ за нарушение 

трудового законодательства 

§ от 1 000 до 5 000 руб. — для должностных 

лиц; 

§ от 1 000 до 5 000 руб. — для 

предпринимателей; 

§ от 30 000 до 50 000 руб. — для организаций. 

·         по ст. 6.3 КоАП РФ за нарушение 

законодательства в области обеспечения 

санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения, выразившегося (в том числе) 

в невыполнении санитарно-гигиенических 

и противоэпидемических мероприятий 

§ от 100 до 500 руб. — для граждан; 

§ от 500 до 1000 руб. — для должностных лиц 

и ИП; 

§ от 10 000 до 20 000 руб. — для организаций. 

Информация 

о высвобождении 

работников 

Для всех ИП и организаций 

Работодатели будут сообщать через личный 

кабинет на портале «Работа 

в России» информацию о занятости. Перечень 

информации должен утвердить Минтруд 

России, а форматы — Роструд 

До принятия этими ведомствами 

соответствующих документов сообщать 

о высвобождении работников не нужно. 

Ответственности за непредставление этой 

информации в настоящий момент 

не предусмотрено. 
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